Rapport d’intégration des compétences générales dans un programme d’études
Le présent gabarit vise à faciliter la démonstration que les compétences générales des programmes de grade de premier cycle (Règlement des études, art. 2.11) sont intégrées à votre programme. Son usage est encouragé, mais demeure facultatif : vous pouvez présenter la même information dans un format différent. Il s’ajoute aux autres documents requis pour une demande de modification de programme, sans en remplacer aucun.
Pour obtenir un soutien personnalisé, vous pouvez communiquer avec vos équipes de gestion des études et de soutien pédagogique facultaires, avec le Service de soutien à l’enseignement (SSE : sse@ulaval.ca) ou avec le Bureau de la qualité des programmes (BQP : bqp@bqp.ulaval.ca).
Vous pouvez consulter le guide et la liste de vérification sur la page Web décrivant la démarche d’intégration des compétences générales.
https://www.enseigner.ulaval.ca/pedagogie/competences-generales-premier-cycle/demarche-integration
Profil de sortie du programme
Reproduisez ci-dessous le profil de sortie du programme (la version modifiée, s’il y a lieu).
	Orientation (Description générale de la personne diplômée)

	

	Cibles d’apprentissage du programme (objectifs ou compétences)

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 

	6. 

	7. 

	8. 

	9. 

	10. 

	11. 

	12. 
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Démonstration de l’intégration des compétences générales dans le programme d’études
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Pour chaque compétence générale :	
1. Transposez dans la colonne 2 du tableau suivant le ou les énoncés du profil de sortie qui correspondent à la compétence de la colonne 1. Ces énoncés devraient être des cibles d’apprentissage (objectifs ou compétences de programme), mais exceptionnellement, il peut s’agir d’extraits de la description générale de la personne diplômée.
2. Si la correspondance entre l’énoncé du profil de sortie et la compétence n’est pas évidente à leur simple lecture, expliquez le lien que vous faites entre les deux dans la colonne 3.
3. Dans la colonne 4, si vous le jugez nécessaire pour que l’on comprenne bien votre démonstration, expliquez sommairement – en vue d’ensemble – comment la compétence générale se développe au sein du programme.
4. Dans la colonne 5, indiquez les principales activités créditées du programme qui contribuent à son développement et expliquez brièvement les principaux moyens pédagogiques mis en œuvre expressément pour ce développement.
5. Dans la colonne 6 spécifiez comment la compétence sera évaluée de façon sommative dans les activités de formation identifiées.
	➊
Compétences générales
	➋
Énoncés du profil de sortie
(cibles d’apprentissage ou – exceptionnellement – extraits de la description de la personne diplômée)
	➌
Explications des correspondances avec les énoncés du profil de sortie
(s’il y a lieu)
	➍
Explication sommaire de comment la compétence se développe dans le programme (s’il y a lieu)
	➎
Activités de formation obligatoires contributives à la compétence et contribution respective [footnoteRef:2] [2:  Les compétences générales doivent être développées dans des activités obligatoires du programme. Exceptionnellement, certaines compétences pourraient se développer dans des activités à option dont les règles assurent que tous les choix possibles mènent à leur développement de la compétence. Il faut alors expliquer comment la compétence est couverte par la règle.] 

	➏
Évaluation de la compétence

	a)	démontrer une compréhension approfondie…
	Pas nécessaire pour la compétence a). Elle est réputée intégrée pour tous les programmes d’études.

	b)	utiliser des approches et des instruments de base de la recherche documentaire
	
	
	
	
	

	c)	analyser un problème ou une situation en vue de proposer une solution ou une perspective pertinente, selon une démarche de recherche propre au domaine du savoir
	
	
	
	
	

	d)	formuler une opinion éclairée sur des questions relatives à son domaine, avec précision et logique, en s’exprimant clairement en français, oralement et par écrit
	
	
	
	
	

	e)	enrichir ses savoirs, méthodes et pratiques en y intégrant des éclairages d’autres disciplines ainsi que des dimensions interculturelles et internationales
	
	
	
	
	

	f)	exploiter le numérique de façon critique
	
	
	
	
	

	g)	interagir et collaborer dans des contextes variés en faisant preuve d’ouverture
	
	
	
	
	

	h)	adopter une posture éthique et responsable dans son action en prenant en considération des enjeux sociétaux et environnementaux
	
	
	
	
	

	i)	démontrer une capacité d’adaptation dans une optique d’apprenante ou d’apprenant à vie
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